OGLOSZENIE ZARZADU ANSWEAR.COM S.A. Z SIEDZIBA W KRAKOWIE
O ZWOLANIU NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
NA DZIEN 18 LUTEGO 2026 ROKU NA GODZINE 12:00

1. DATA, GODZINA, MIEJSCE NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ
SZCZEGOLOWY PORZADEK OBRAD

Zarzad Answear.com S.A. z siedzibg w Krakowie, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000816066, ktorej akta rejestrowe prowadzi Sad Rejonowy dla Krakowa
- Srédmiescia w Krakowie, Wydziat XI Gospodarzy Krajowego Rejestru Sadowego (dalej jako: ,Spé6tka”)
dziatajgc na podstawie art. 395 oraz 399 § 1 oraz 4022 Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek
handlowych (tekst jednolity z dnia 7 grudnia 2023 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 18 z pézn. zm.) (dalej: ,,Kodeks
spotek handlowych”) oraz § 9 Statutu Spoétki niniejszym zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,
ktére odbedzie sie dnia:

18 lutego 2026 r. o godzinie 12:00
w siedzibie Spotki, pod adresem: Aleja Pokoju 18, 31 — 564 Krakdéw (dalej: ,Walne Zgromadzenie”,
»Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie”).

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odbedzie sie z nastepujacym porzadkiem obrad:

1. Otwarcie obrad oraz wybér Przewodniczacej/Przewodniczacego Zgromadzenia.

2. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
podejmowania uchwat, sporzadzenie listy obecnosci.

3. Przyjecie porzadku obrad.

4. Wyboér cztonka/cztonkdédw (cztonkini/cztonkin) Rady Nadzorczej.

5. Zamkniecie obrad Zgromadzenia.

2. UZASADNIENIE UCHWAL

1. Sprawy wskazane w ramach punktéw 1 — 3 porzadku obrad sg konieczne w celu prawidtowego
przeprowadzenia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Sprawa wskazana w punkcie 4 jest zwigzana z koniecznos$cig uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej
Spotki. Zgodnie z art. 385 § 1 in fine Kodeksu spétek handlowych cztonkowie Rady Nadzorczej sa
powotywani przez Walne Zgromadzenie. Zgodnie z § 16 ust. 1i 2 Statutu Spétki Rada Nadzorcza sktada
sie od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw wybieranych na okres wspdlnej kadencji, a cztonkéw Rady
Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie. Z uwagi na rezygnacje jednego z cztonkéw Rady Nadzorczej,
ich ilos¢ spadta ponizej pieciu i konieczne stato sie uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej.

3. Sprawa wskazana w punkcie 5 stanowi punkt porzadkowy.

3. DZIEN REJESTRACJI
Dniem rejestracji uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu bedzie dzien: 2 lutego 2026 r.
(,Dzien Rejestracji”).

4. PRAWO DO UDZIALU W NADZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
Prawo uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przystuguje osobom, ktére sag
akcjonariuszami Answear.com S.A. w Dniu Rejestracji, tzn. na szesnascie dni przed datg Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia (tj. w dniu 2 lutego 2026 roku).



Zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu, jezeli ustanowienie na ich rzecz ograniczonego prawa rzeczowego jest
zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych w Dniu Rejestracji.

Na zgdanie uprawnionego z akcji Answear.com S.A. oraz zastawnika lub uzytkownika, ktérym przystuguje
prawo gtosu, zgtoszone nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia tj. od dnia 22 stycznia 2026 r. i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu
Rejestraciji, tj. 3 lutego 2026 r., podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych wystawia imienne
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Na zgdanie uprawnionego z akcji Answear.com S.A., zastawnika lub uzytkownika w tresci zaswiadczenia
powinna zosta¢ wskazana czesé¢ lub powinny zostaé¢ wskazane wszystkie akcje Answear.com S.A.
zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych.

5. LISTA AKCJONARIUSZY

Spodtka ustala liste oséb uprawnionych do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu na
podstawie wykazu otrzymanego z Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A., ktéry jest
sporzadzany w oparciu o informacje przekazywane przez podmioty prowadzgce rachunki papieréw
wartosciowych, na podstawie wystawionych imiennych zaswiadczen o prawie uczestnictwa w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu podpisana
przez Zarzad Spotki zostanie wytozona do wgladu w siedzibie Zarzadu Spoétki, pod adresem: 31 — 564
Krakéw, Aleja Pokoju 18 (IV pietro) na trzy dni powszednie przed terminem Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia tj. w dniach 13 lutego, 16 lutego i 17 lutego w godzinach od 10.00 do godziny 15.00.
Akcjonariusz Spoétki moze zadaé przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie na adres do doreczen
elektronicznych albo poczta elektroniczng, podajac adres, na ktéry lista powinna zostaé wystana. Zadanie
powyzsze mozna zgtosi¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: wza@answear.com,
wskazujac jednoczesnie adres, na jaki ma zosta¢ wystana lista akcjonariuszy. Jezeli prawo gtosu z akcji
przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okolicznos$¢ te zaznacza sie na liscie akcjonariuszy na
wniosek uprawnionego. Akcjonariusz Spoétki ma rowniez prawo zada¢ wydania odpisu wnioskow w
sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

6. UPRAWNIENIA  AKCJONARIUSZY DOTYCZACE NADZWYCZAJNEGO WALNEGO
ZGROMADZENIA

a) Prawo akcjonariusza do zagdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego Spoétki
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie péZniej niz na dwadziesdcia jeden dni
przed wyznaczonym terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze
zostaé¢ ztozone na pisSmie lub za posrednictwem adresu mailowego: wza@answear.com. Zarzad jest
zobowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 18 (osiemnascie) dni przed wyznaczonym terminem
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zgdanie
akcjonariuszy. Ogtoszenie nastgpi w sposéb wtasciwy dla zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

b) Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat



Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spoétki
moga przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce na pismie lub za
posrednictwem adresu mailowego: wza@answear.com projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych
do porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone
do porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Spotka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat
na stronie internetowe;j.

Kazdy akcjonariusz moze podczas obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.
Projekty powinny zostac¢ przedstawione w jezyku polskim.

7. WYKONYWANIE GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA

a) Zasady ogdlne

Akcjonariusz bedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢ w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub przez pethnomocnika. Akcjonariusz niebedgcy osoba fizyczng moze
uczestniczy¢ w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przez osobe lub osoby uprawnione do
reprezentacji (posiadajgce kompetencje do sktadania oswiadczern woli w jego imieniu) lub przez
petnomocnika.

Akcjonariusz moze ustanowi¢ jednego lub kilku petnomocnikéw. Petnomocnik wykonuje wszystkie
uprawnienia akcjonariusza na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z tresci
petnomocnictwa.

Petnomocnik moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa.
Petnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowac¢ odmiennie z akcji kazdego
akcjonariusza.

Akcjonariusz, posiadajgcy akcje zapisane na rachunku zbiorczym, moze ustanowi¢ oddzielnych
petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na tym rachunku. Akcjonariusz posiadajacy akcje
zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych
petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkéw.

Formularze umozliwiajagce wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika sg dostepne na stronie:
https://answear.com/relacje-inwestorskie/ir/wza.

Spoétka nie wymaga udzielenia petnomocnictwa na udostepnionym formularzu.

Spoétka informuje, ze w przypadku udzielenia przez akcjonariusza petnomocnictwa wraz z instrukcja
gtosowania, Spoétka nie bedzie weryfikowata wykonywania prawa gtosu zgodnie z instrukcja gtosowania. W
zwigzku z powyzszym Spoétka informuje, ze instrukcje gtosowania nalezy przekaza¢ wytagcznie
petnomocnikowi.

Zasady wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika stosuje sie do wykonywania prawa gtosu przez
innego przedstawiciela.

b) Forma petnomocnictwa
Petnomocnictwo do uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu

wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym.



Akcjonariusz jest obowigzany przestaé¢ do Spoétki informacje o udzieleniu petnomocnictwa w postaci
elektronicznej na adres: wza@answear.com. W zawiadomieniu akcjonariusz podaje swoéj numer telefonu
oraz adres poczty elektronicznej (e-mail), a takze numer telefonu i adres poczty elektronicznej (e-mail)
petnomocnika, za posrednictwem ktérych Spétka bedzie mogta komunikowaé sie z akcjonariuszem i
petnomocnikiem. Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa powinno zawiera¢ réwniez informacje
odnosnie zakresu petnomocnictwa, t.j. wskazywac liczbe akcji, z ktérych wykonywane bedzie prawo gtosu
oraz date Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, na ktérym prawa te beda wykonywane.

Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej akcjonariusz przesyta tresé
(tekst) petnomocnictwa, z wytgczeniem instrukcji dotyczacej wykonywania prawa gtosu przez
petnomocnika.

W przypadku, gdy petnomocnictwa udziela osoba prawna lub jednostka organizacyjna niebedgca osoba
prawng, a posiadajgca zdolnos¢ prawnag, akcjonariusz przesyta skan odpisu z rejestru lub informacje
odpowiadajgca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigebiorcéw, w ktérym jest wpisany lub skan innego
dokumentu potwierdzajagcego umocowanie o0so6b dziatajagcych w imieniu takiego podmiotu. Jezeli
petnomocnictwa udzielono osobie prawnej lub jednostce organizacyjnej niebedacej osoba prawng, a
posiadajacej zdolnos$¢ prawna, akcjonariusz przesyta dodatkowo skan odpisu z rejestru lub informacje
odpowiadajgca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow, w ktérym zarejestrowany jest
petnomocnik lub innego dokumentu potwierdzajgcego fakt istnienia takiego podmiotu i osoby uprawnione
do dziatania w jego imieniu.

W przypadku udzielenia petnomocnictwa dalszemu petnomocnikowi, nalezy przedtozy¢ nieprzerwany ciag
pethnomocnictw wraz z dokumentami wskazujagcymi na upowaznienie do dziatania w imieniu
wczesniejszych petnomocnikdw.

Zasady wskazane powyzej obowigzujg réwniez w przypadku zawiadomienia Spoétki o odwotaniu
petnomocnictwa.

Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu pethomocnictwa w formie elektronicznej powinno zostac¢
dokonane nie pézniej niz do godziny 10.00 w dniu 17 lutego 2026 r.

Zasady opisane powyzej nie zwalniajg petnomochnika z obowigzku przedstawienia, przy sporzadzaniu listy
obecnosci oséb uprawnionych do uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, dokumentéw
stuzacych do jego identyfikacji, w tym w szczegdlnosci okazania dowodu osobistego.

c) Weryfikacja waznosci petnomocnictwa oraz identyfikacja akcjonariusza i pethomocnika

W celu weryfikacji waznosci pethomocnictwa udzielonego w formie elektronicznej oraz w celu identyfikacji
akcjonariusza i petnomocnika, Spétka podejmuje czynnosci w celu weryfikacji, czy zostaty dostarczone
wymagane informacje oraz skany dokumentéw. W przypadku podmiotéw niebedgcych osobami fizycznymi
rowniez czy petnomocnictwo zostato udzielone przez osoby uprawnione do reprezentowania danego
podmiotu.

Spodtka jest uprawniona do kontaktu telefonicznego lub za pomoca zwrotnej wiadomosci mailowej w celu
weryfikacji faktu udzielenia przez danego akcjonariusza petnomocnictwa w postaci elektronicznej.

Spoétka moze podjaé dodatkowe, uzasadnione dziatania majace na celu identyfikacje akcjonariusza i
petnomocnika oraz weryfikacje waznosci udzielenia petnomocnictwa, przy czym dziatania te powinny by¢

proporcjonalne do celu.

d) Petnomocnictwo udzielone cztonkowi organéw lub pracownikowi Spoétki



Cztonek Zarzadu, Cztonek Rady Nadzorczej i pracownik Spoétki mogg byé petnomocnikami na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli pethomocnikiem na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spétki jest Cztonek Zarzadu, Cztonek
Rady Nadzorczej lub pracownik Spétki lub cztonek organdw lub pracownik spoétki zaleznej od Spétki,
petnomocnictwo moze upowazniaé do reprezentacji tylko na jednym Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace naistnienie
badz mozliwos¢ wystapienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytaczone.

Petnomocnik, o ktérym mowa powyzej gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

8. MOZLIWOSC | SPOSOB UCZESTNICZENIA W NADZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNE)J

Zarzad Spotki jako zwotujacy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, nie przewiduje mozliwosci
uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej.

9. SPOSOB WYPOWIADANIA SIE W TRAKCIE NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNE)J

Zarzad Spotki jako zwotujacy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, nie przewiduje mozliwosci
wypowiadania sie w trakcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej.

10. SPOSOB WYKONYWANIA PRAWA GLOSU DROGA KORESPONDENCYINA LUB PRZY
WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNE)J

Zarzad Spoétki jako zwotujgcy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, nie przewiduje mozliwosci wykonywania
prawa gtosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéow komunikacji
elektronicznej.

Regulamin Walnego Zgromadzenia Spoétki nie przewiduje mozliwosci oddawania gtoséw na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu drogg korespondencyjna.
11. PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZADAWANIA PYTAN DOTYCZACYCH SPRAW

UMIESZCZONYCH W PORZADKU OBRAD NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw umieszczonych w porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia mogag zostac przestane do Spotki w formie elektronicznej na adres: wza@answear.com

Pytanie akcjonariusza obejmujgce zadanie udzielenia informacji dotyczacej Spétki moze byé
przedstawione podczas obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zadanie takie jest
uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad.

Zarzad moze udzieli¢ informacji na pismie poza Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniem, jezeli
przemawiajg za tym wazne powody, przy czym udzielenie informacji nastepuje nie pdzniej niz w terminie
dwodch tygodni od dnia zgtoszenia zadania podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.



OdpowiedZ uznaje sie za udzielona, jezeli odpowiednie informacje sg dostepne na stronie internetowe;j
Spotki w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie im odpowiedzi.

Zarzad odmawia udzielenia informacji, jezeli mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Spétce, spdtce z nig powigzanej
albo spoétce zaleznej, w szczegdélnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub
organizacyjnych przedsigbiorstwa.

Cztonek Zarzadu moze odmoéwié udzielenia informacji, jezeli udzielenie informacji mogtoby stanowi¢
podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz administracyjne;.

12. DOSTEP DO PEENEGO TEKSTU DOKUMENTACIJI, KTORA MA BYC PRZEDSTAWIONA
NADZWYCZAJNEMU WALNEMU ZGROMADZENIU ORAZ DO PROJEKTOW UCHWAL

Osoba uprawniona do uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu moze uzyskacé petny tekst
dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty
uchwat na stronie internetowej Spétki: https://answear.com/relacje-inwestorskie/ir/wza oraz w siedzibie
Spotki pod adresem: Aleja Pokoju 18, 31 - 564 Krakéw w godzinach 10.00 - 15.00.

13. INFORMACJE ORGANIZACYIJNE

Osoby uprawnione do uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu proszone sg o dokonanie
rejestracji bezposrednio przed salg obrad na pét godziny przed rozpoczeciem obrad Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Podmioty reprezentujace wiekszg liczbe akcjonariuszy sg proszeni o uzyskanie w miare mozliwosci
petnomocnictw w postaci elektronicznej oraz przestanie zeskanowanych dokumentéw na adres:
wza@answear.com.

W przypadku podmiotéw reprezentujgcych wiekszg ilosci akcjonariuszy Spoétka prosi réwniez o
sporzadzenie w miare mozliwosci wykazu reprezentowanych przez petnomocnika podmiotéw w kolejnosci
alfabetycznej wraz ze wskazaniem ilosci gtoséw przystugujacych danemu akcjonariuszowi.

14. WSKAZANIE ADRESU STRONY INTERNETOWEJ, NA KTOREJ) BEDA UDOSTEPNIONE
INFORMACJE DOTYCZACE NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ
POZOSTALE INFORMACIJE

Informacje dotyczace Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia beda dostepne na stronie:
https://answear.com/relacje-inwestorskie/ir/wza.

Jednoczesnie Zarzad informuje, ze w sprawach nieobjetych niniejszym Ogtoszeniem stosuje sie przepisy
Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spoétki oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia i w zwigzku z
powyzszym prosi akcjonariuszy Spotki o zapoznanie sie ze wskazanymi regulacjami.

15. PROPONOWANE ZMIANY STATUTU SPOLKI

Zarzad nie proponuje zmian Statutu Spotki.



16. DOKUMNETACJA, KTORA MA BYC PRZEDSTAWIONA NADZWYCZAJNEMU WALNEMU
ZGROMADZENIU

Projekty uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w szczegélnosci projekt uchwaty dotyczacej
wyboru cztonka/cztonkini (cztonkéw/cztonkin) Rady Nadzorcze;j.

17. FORMULARZE

1. Formularz petnomocnictwa dla akcjonariusza bedacego osoba fizyczna.
2. Formularz petnomocnictwa dla akcjonariusza bedgcego osobg prawna.
3. Formularz do gtosowania dla pethomocnika.



