Uchwata Nr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Grupa Azoty Zaktady Chemiczne ,,Police” S.A.

z siedzibg w Policach

W sprawie: zmiany Uchwaty Nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki Grupa Azoty
Zaktady Chemiczne ,Police” S.A. z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen cztonkow Zarzadu Spotki Grupa Azoty Zaktady Chemiczne ,,Police” S.A.

Dziatajgc na podstawie § 47 pkt 25 Statutu Spétki, w zw. z art. 2 ust. 1 ust. 2 pkt 1 oraz art. 4 ust.
2 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osoéb kierujgcych
niektérymi spétkami, Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:
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W Uchwale nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Grupa Azoty Zaktady Chemiczne
»Police” S.A. z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkow
Zarzadu Spétki Grupa Azoty Zaktady Chemiczne ,,Police” S.A. wprowadza sie nastepujace zmiany:

1. 82 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»Wynagrodzenie State dla poszczegdlnych Cztonkdw Zarzadu zawiera sie w przedziale kwotowym
mieszczgcym sie od 7 (siedem) do 15 (pietnascie) — krotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa
w art. 1 ust. 3 pkt 11 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb
kierujgcych niektérymi spoétkami, z uwzglednieniem innych aktéw prawnych zmieniajgcych lub
modyfikujgcych podstawe wymiaru, w tym przepisdw ustaw o szczegélnych rozwigzaniach
stuzgcych realizacji ustawy budzetowej na dany rok.”

2. §2ust. 3otrzymuje brzmienie:

»3. Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do okreslenia kwotowo, tj. poprzez wskazanie wartosci
nominalnej wyrazonej w ztotych, Wynagrodzenia Statego dla poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu,
zgodnie z postanowieniami ust. 2.”

3. W 83 po ust. 3wprowadza sie nowy ust. 3'w brzmieniu:

»3'. Ustala sie Cele Zarzgdcze stanowigce w szczegdlnosci o: restrukturyzacji spotki lub wzroscie
wartosci spoétki, poprawie wskaznikdw ekonomiczno-finansowych oraz wsparciu rozwoju
zawodowego kobiet.”

4. 8§ 3ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»Jako odrebne Cele Zarzadcze, warunkujgce mozliwosé otrzymania Wynagrodzenia zmiennego
okresla sie:

1) uksztattowanie i stosowanie zasad wynagradzania cztonkéw organéw zarzadzajgcych
i nadzorczych odpowiadajacych zasadom okreslonym w Ustawie, z uwzglednieniem innych



aktéow prawnych zmieniajacych lub modyfikujgcych podstawe wymiaru, w tym przepisow
ustaw o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na dany rok.

2) realizacje obowiagzkéw, o ktérych mowa w art. 17-20, art. 22 i art. 23 ustawy z dnia 16 grudnia
2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

w podmiotach zaleznych spétki w rozumieniu art. 4 pkt. 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentéw.”

5. w86 ust. 6 potirecie pigtym dodaje sie kolejny tiret w nastepujacym brzmieniu:
,»® F0zZwigzania umowy za porozumieniem Stron”

§2

Rada Nadzorcza w terminie 3 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej uchwaty podejmie
dziatania w zakresie zmiany umoéw o swiadczenie ustug zarzgdzania zawartych z cztonkami
Zarzadu dostosowujac ich tres¢ do postanowien § 2 i 8 6 Uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki Grupa Azoty Zaktady Chemiczne ,,Police” S.A. z dnia 29 marca 2017 r.
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spoétki Grupa Azoty Zaktady
Chemiczne ,,Police” S.A., w brzmieniu nadanym niniejsza uchwata.
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie:

Ustalanie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkdéw Zarzadu zgodnie z postanowieniami § 47
pkt 25 Statutu Spotki Grupa Azoty Zaktady Chemiczne ,Police” S.A. nalezy do kompetenc;ji
Walnego Zgromadzenia i stuzy realizacji prawa akcjonariuszy do ksztattowania wynagrodzen
organéw korporacyjnych Spétki.

Proponowane zmiany doprecyzowujg dotychczasowe regulacje w zakresie stosowania
w odniesieniu do cztonkéw Zarzadu Spoétki postanowien Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
0 zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spotkami, z uwzglednieniem
innych aktow prawnych zmieniajgcych lub modyfikujgcych podstawe wymiaru, w tym przepisow
ustaw o szczegdblnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji ustawy budzetowej na dany rok.

Zaproponowana zmiana ma réwniez na celu uzupetnienie celdw zarzgdczych o kwestie dotyczace
wspierania rozwoju zawodowego kobiet.



