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Doświadczona executive i liderka transformacji przemysłowych, łącząca kompetencje 
strategiczne, finansowe i inżynieryjne. Specjalizuje się w tworzeniu wartości w złożonych, 
kapitałochłonnych projektach przemysłowych (CAPEX-intensive assets) oraz                                        
w prowadzeniu organizacji przez fazy inwestycyjne, wzrostowe i restrukturyzacyjne –                      
w środowisku wysokiej presji interesariuszy i rynków finansowych. 

W trakcie kariery odpowiadała za rozwój, realizację i restrukturyzację projektów 
przemysłowych i energetycznych o łącznej wartości przekraczającej 5 mld EUR, 
współpracując z globalnymi partnerami przemysłowymi, instytucjami finansowymi oraz 
międzynarodowymi konsorcjami bankowymi. Konsekwentnie wdraża modele 
zarządzania oparte na dyscyplinie kapitałowej, jasnej strukturze decyzyjnej oraz 
odpowiedzialności za wynik ekonomiczny projektów. 

Od 2025 roku pełni funkcję Prezesa Zarządu Grupy Azoty Polyolefins S.A., spółki 
realizującej jedną z największych inwestycji petrochemicznych w Europie Środkowo-
Wschodniej. Objęła rolę w momencie głębokiego kryzysu płynnościowego projektu, 
odpowiadając za stabilizację sytuacji finansowej, uruchomienie postępowania 
restrukturyzacyjnego, odbudowę ładu korporacyjnego oraz prowadzenie złożonych 
negocjacji z bankami finansującymi i generalnym wykonawcą EPC. 

W latach 2023–2025 zbudowała i wyskalowała działalność Quanta Energy we Włoszech, 
wprowadzając spółkę do segmentu wielkoskalowych inwestycji BESS oraz rozwijając 
model „solar as a service” dla klientów przemysłowych, w tym w ramach 
długoterminowych umów strategicznych. 

W latach 2019–2023, jako Dyrektor Wykonawczy ds. Programu i Rozwoju Biznesu                               
w Electromobility Poland, odpowiadała za rozwój kluczowych partnerstw przemysłowych 
oraz przygotowanie projektu pierwszej polskiej fabryki samochodów elektrycznych. 

W latach 2017–2018 pełniła funkcję Wiceprezesa Zarządu ds. Strategii i Operacji                                
w Cersanit S.A., realizując kompleksowy program poprawy efektywności operacyjnej                      
i wzrostu wartości Grupy. 

W latach 2013–2016 była Dyrektorem Wykonawczym ds. Rozwoju i Technologii w ORLEN, 
odpowiadając za przygotowanie kluczowych inwestycji petrochemicznych oraz budowę 
funkcji badań i rozwoju w segmencie rafineryjnym. W tym okresie była również członkiem 
rad nadzorczych: Orlen Laboratorium, UniCre Institute of Technology w Litivnov, Płocki 
Park Przemysłowo-Technologiczny. 

 



Karierę zawodową rozpoczęła w firmie doradztwa strategicznego Roland Berger,                              
w zespole Oil & Gas. 

Jest absolwentką Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie (Zarządzanie i Marketing; 
Finanse i Rachunkowość) oraz Politechniki Warszawskiej (Inżynieria chemiczna i 
procesowa; Turbiny gazowe i układy parowo-gazowe). Ukończyła programy Harvard Law 
School w zakresie negocjacji strategicznych. 

Łączy inżynierską precyzję z myśleniem inwestycyjnym. Jej priorytetem jest budowa 
trwałej wartości dla akcjonariuszy i inwestorów instytucjonalnych poprzez efektywne 
zarządzanie kapitałem, technologią oraz zespołami w skali dużych organizacji 
przemysłowych 

 


