Zatgcznik nr 1do
uchwaty Rady Nadzorczej nr 208/26 z dnia 31 marca 2026

STATUT
mBanku SPOLKA AKCYINA

. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

mBank Spdtka Akcyjna jest bankiem dziatajgcym na podstawie niniejszego Statutu, ustawy Prawo
bankowe, oraz Kodeksu spétek handlowych.

§2
1. Firma Banku brzmi: mBank Spoétka Akcyjna.
2. Bank moze uzywac skrotu mBank S.A.

3. Bank dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicq. Siedzibg Banku jest miasto
stoteczne Warszawa.

§3

(skreslony)

§4

1. W Banku funkcjonuje tad wewnetrzny, na ktory sktadajg sie w szczegdlnosci: system zarzqdzania,
organizacja Banku, zasady dziatania, uprawnienia, obowigzki i odpowiedzialnos¢ oraz wzajemne
relacje Rady Nadzorczej, Zarzgdu i oséb pemiqcych kluczowe funkcje w Banku.

2. Na system zarzgdzania w Banku sktadajq sie miedzy innymi: system zarzqgdzania ryzykiem oraz
system kontroli wewnetrznej.

1. DZIALALNOSCE BANKU

§5

Przedmiotem dziatania Banku jest wykonywanie ustug bankowych, ustug konsultacyjno-
doradczych w sprawach finansowych i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie
okreslonym w § 6 niniejszego Statutu.

§6
W celu realizacji zadar wymienionych w § 5 Bank wykonuje:
1. Czynnosci bankowe:

1) przyjmowanie wktadow pienieznych ptatnych na zgdanie lub z nadejsciem oznaczonego terminu
oraz prowadzenie rachunkdéw tych wkiadow,

2) prowadzenie innych rachunkdéw bankowych,
3) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,
4) udzielanie kredytéw i pozyczek pienieznych,

5) wykonywanie operacji wekslowych i czekowych oraz operacji, ktérych przedmiotem sqg warranty,



6) udzielanie i potwierdzanie poreczen,

60) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie i potwierdzanie akredytyw,
7) posrednictwo w dokonywaniu przekazoéw pienieznych oraz rozliczerh w obrocie dewizowym,

8) emitowanie bankowych papieréw wartosciowych,

9) przechowywanie przedmiotdw i papieréw wartosciowych,

10) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,

1) wykonywanie czynnosci banku reprezentanta przewidzianych w Ustawie o obligacjach,

12) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

13) wydawanie instrumentdw ptatniczych, w tym kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy
ich uzyciu,

14) wydawanie pienigdza elektronicznego,

15) swiadczenie ustug inicjowania transakcji ptatniczych,

16) Swiadczenie ustug dostepu do informacji o rachunkach.

2. Inne czynnosci:

1) swiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych,

2) pemienie funkcji depozytariusza w rozumieniu przepisdw ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych,

3) pemienie funkcji depozytariusza w rozumieniu przepisdw ustawy o funduszach inwestycyjnych,

4) prowadzenie dziatalnosci polegajgcej na przyjmowaniu zlecen nabywania i odkupywania oraz
zapiséw na jednostki uczestnictwa lub certyfikaty inwestycyjne w funduszach inwestycyjnych,

5) prowadzenie rejestréow cztonkdw funduszy emerytalnych oraz rejestréow uczestnikéw funduszy
inwestycyjnych,

6) wykonywanie czynnosci z zakresu posrednictwa ubezpieczeniowego,
7) nabywanie i zZbywanie nieruchomosci,

8) dokonywanie, na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem, zamiany wierzytelnosci na sktadniki
majqtku dtuznika,

9) $wiadczenie ustug powierniczych, w tym prowadzenie rachunkdéw papierdéw wartosciowych, oraz
wykonywanie czynnosci zwigzanych ze swiadczeniem ustug powierniczych,

10) emitowanie papierdéw wartosciowych innych niz bankowe papiery wartosciowe,

11) swiadczenie ustug leasingowych i faktoringowych, w tym wykonywanie czynnosci posrednika w
zakresie tych ustug,

12) pemienie funkcji agenta ptatnosci w rozumieniu przepisow ustawy o funduszach
inwestycyjnych,

13) pemienie funkcji agenta rozliczeniowego,
14) wydawanie srodkéw identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepiséw o ustugach zaufania,

15) swiadczenie ustug raportowania do repozytoridow transakcji oraz swiadczenie ustug zwigzanych
Z bezposrednim lub posrednim rozliczaniem instrumentéw finansowych przez kontrahentéw
centralnych (CCP) w rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 648/2012
W sprawie instrumentow pochodnych bedqgcych przedmiotem obrotu poza rynkiem regulowanym,
kontrahentéw centralnych i repozytoriéw transakcji,

3. Czynnosci na podstawie art. 69 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi na zasadach
okreslonych w art. 111 tej ustawy polegajgce na:
1)  przyjmowaniu i przekazywaniu zlecer nabycia lub zbycia instrumentéw finansowych;
2)  wykonywaniu zlecen, o ktérych mowa w pkt 1, na rachunek dajgcego zlecenie;
3) mnabywaniu lub zbywaniu na wtasny rachunek instrumentdéw finansowych;
4) zarzgdzaniu portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéow
finansowych;
5) doradztwie inwestycyjnym;
6) oferowaniu instrumentoéw finansowych;
7) Swiadczeniu ustug w wykonaniu zawartych umow o gwarancje emisji lub zawieraniu i
wykonywaniu innych umoéw o podobnym charakterze, jezeli ich przedmiotem sg
instrumenty finansowe.



4. Dziatalnos¢ wykonywang na podstawie art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentomi
finansowymi, polegajqcg na:

1) przyjmowaniu i przekazywaniu zlecen nabycia lub zbycia instrumentdéw finansowych,
2
3

4) doradztwie inwestycyjnym,

) wykonywaniu zlecen, o ktérych mowa w pkt 1, na rachunek dajgcego zlecenie,
)

nabywaniu lub zbywaniu na wiasny rachunek instrumentéw finansowych,

5) oferowaniu instrumentéw finansowych,

6) Swiadczeniu ustug w wykonaniu zawartych umoéw o gwarancje emisji lub zawieraniu i
wykonywaniu innych umow o podobnym charakterze, jezeli ich przedmiotem sq instrumenty
finansowe.

4a. Czynnosci na podstawie art. 69 ust. 4 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi polegajqce
na:

1) przechowywaniu lub rejestrowaniu instrumentdéw finansowych, w tym prowadzeniu
rachunkoéw papierdw wartosciowych, rachunkdw derywatdéw i rachunkdw zbiorczych, oraz
prowadzeniu rachunkow pienieznych, a takze prowadzeniu ewidencji instrumentow
finansowych;

2) doradztwie dla przedsiebiorstw w zakresie struktury kapitatowej, strategii przedsiebiorstwa
lub innych zagadnien zwigzanych z takq strukturqg lub strategiq;

3) doradztwie i innych ustugach w zakresie tgczenia, podziatu oraz przejmowania
przedsiebiorstw;

4) wymianie walutowej, w przypadku gdy jest to zwigzane z dziatalnoscig maklerskg w
zakresie wskazanym w ust. 3;

5) sporzqgdzaniu analiz inwestycyjnych, analiz finansowych oraz innych rekomendacji o
charakterze ogdlnym dotyczqcych transakcji w zakresie instrumentdow finansowych,;

6) Swiadczeniu ustug dodatkowych zwigzanych z umowq o gwarancje emisji.

5. Bank moze wykonywacé czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1i 2, na zlecenie innych bankdw,
instytucji kredytowych, instytucji finansowych lub podmiotéw powigzanych, o ile sg one objete
przedmiotem dziatalnosci podmiotéw zlecajgcych.

§6

Poza przedmiotem dziatania oraz zakresem dziatalnosci Banku, Bank jest dodatkowo uprawniony
do:

1) petnienia funkcji punktu potwierdzajgcego profil zaufany ePUAP, w rozumieniu art. 20c ustawy z
dnia 17 lutego 2005 r o informatyzacji dziatalnosci podmiotdw realizujgcych zadania publiczne,

2) wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 13 ust. 5 pkt 3 i ust. 10 ustawy z dnia 11 lutego 2016
r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

3) emitowanie obligacji kapitatowych w rozumieniu art. 27a ustawy z dnia 15 stycznia 2015 r. o
obligacjach.

11l. ORGANIZACJA BANKU

§7

1. Bank wraz z wybranymi podmiotami powigzanymi moze dziata¢ w ramach grupy i
wspotpracowac z nimi w celu oferowania ustug finansowych.

2. Dla realizacji celu, o ktérym mowa w ust.1, Bank moze podejmowac rézne przedsiewziecia, w tym
Swiadczyc¢ ustugi specjalistyczne na rzecz wybranych podmiotdéw powigzanych.

3. Zasady i formy realizacji przedsiewziec ustala Zarzqd.

§8

1. Bank dla realizacji zadan statutowych moze tworzyc i likwidowaé oddziaty oraz inne jednostki
organizacyjne w kraju i za granicg.



2. Strukture organizacyjng Banku okresla Zarzgd w Regulaminie Organizacyjnym z zastrzezeniem
§22 ustllit. b.

§ 8a

1. Strukture organizacyjng Banku tworzq:

a/ Centrala,

b/ oddziaty.

2. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Centrali sg departamenty i biura.

3. Zarzgd moze powotywac state komitety lub zespoty w celu realizacji okreslonych funkcji lub
koordynacji pracy jednostek organizacyjnych Banku oraz zespoty do realizacji okreslonych zadan.

4. Cztonkowie Zarzgdu oraz Dyrektorzy Zarzqdzajgcy mogqg powotywac zespoty i grupy robocze
w celu realizacji zadan doraznych.

§9
Organami Banku sq:
1. Walne Zgromadzenie,
2.Rada Nadzorcza,
3. Zarzqd.

WALNE ZGROMADZENIE

§10

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqgd w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym. Zwyczajne
Walne Zgromadzenie zwotuje sie raz w roku, najpdzniej w czerwcu.

2. Rada nadzorcza moze zwotac zwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zarzqgd nie zwota go w
terminie okreslonym w Statucie oraz nadzwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna
za wskazane.

3. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co najmniej potowe
ogotu gtosdw w spodtce mogg zwota¢ nadzwyczajne walne zgromadzenie. Akcjonariusze
wyznaczajq przewodniczgcego tego zgromadzenia.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogqg zgdac¢ zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzqgdku obrad tego zgromadzenia. Zgdanie zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia nalezy ztozyé zarzgdowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Zgdanie
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno zawieraé propozycje:

a) porzqdku obrad Walnego Zgromadzenia,
b) projektéw uchwat wraz z uzasadnieniami tych uchwat.

5. W przypadku zwotania Walnego Zgromadzenia przez inne podmioty niz Zarzqd, Zarzad jest
obowiqgzany do przeprowadzenia czynnosci niezbednych w celu doprowadzenia do odbycia sie
Walnego Zgromadzenia.

&1l

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami wymienionymi w Kodeksie spodtek
handlowych wymagajg nastepujqce sprawy:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzgdu z dziatalnosci Banku oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

b) podejmowanie uchwat o podziale zyskdéw lub pokryciu strat,

c) udzielanie absolutorium czionkom organdw Banku z wykonania przez nich obowigzkéw,
d) wybor i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
)

e) zmiana Statutu,



f) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Banku,

g) podejmowanie uchwat w sprawie umarzania akcji oraz uchwat o umorzeniu akcji, a w
szczegolnosci okreslenia nieuregulowanych w Statucie zasad umarzania akgji,

h) tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

i) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
j) ustalenie zasad wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorczej,
k) likwidacja Banku lub fuzja z innym bankiem,

[) wybor likwidatorow,

1) sprawy wniesione przez Rade Nadzorczq,

m) sprawy wniesione przez akcjonariuszy w trybie przewidzianym w Statucie.

2. Nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.

§12

Wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny byé uprzednio przedstawione
Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia.

§13

1. Akcjonariusze mogq uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnikow. Pelnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
powinny byc¢ wystawione na pismie bqgdz w formie elektronicznej i dotgczone do protokotu.

2. Akcjonariusze mogg brac¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkdw
komunikacji elektronicznej postanawia zwotujqcy to zgromadzenie. Szczegdtowe zasady udziatu w
Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu srodkow komunikacji elektronicznej okresla
regulamin przyjety przez Rade Nadzorczg.

8§14

1. Akcje Banku sqg imienne lub na okaziciela. Kazda akcja Banku daje prawo do jednego gtosu. Z
zastrzezeniem przypadkow okreslonych w Kodeksie spétek handlowych Walne Zgromadzenie jest
wazne bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanych w nim akgcji.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykitq wiekszoscig gtoséw, chyba ze przepisy
Kodeksu spoétek handlowych lub postanowienia Statutu wymagajg surowszych warunkow do
podjecia uchwat w szczegdinych sprawach.

3. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzqgdku obrad moze zapasé
jedynie w przypadku, gdy przemawiajq za niq istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien
zostac¢ szczegdtowo umotywowany. Zdjecie z porzqdku obrad bqgdz zaniechanie rozpatrywania
sprawy umieszczonej w porzqgdku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty
Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych
akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, podjetej wiekszosciqg trzech czwartych gtoséw Walnego
Zgromadzenia.

§15

Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzqgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotaniu cztonkdw organdw Banku lub likwidatordw, o pociggnieciu ich do odpowiedzialnosci, a
takze w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzqdzi¢ tajne gtosowanie na zgdanie chocby
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§16

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub zastepca Przewodniczqgcego
Rady Nadzorczej. Gdyby z powodu przeszkéd zaden z nich nie mdgt otworzyé Zgromadzenia,
otworzy je jeden z cztonkdéw Rady Nadzorczej.



2. Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczqcego sposrdd osdb uprawnionych do uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu.

RADA NADZORCZA

§17

1. Rada Nadzorcza skiada sie przynajmniej z pieciu cztonkdéw, wybieranych przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni mie¢ wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie,
odpowiednie do petnionych przez nich funkcji i powierzonych im obowigzkdéw, oraz dawac rekojmie
nalezytego wykonywania tych obowigzkdéw. Co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym
jej Przewodniczgcy musi posiadac obywatelstwo polskie, stale zamieszkiwaé w Polsce, postugiwadc
sie jezykiem polskim oraz posiadac doswiadczenie na rynku polskim, ktére mozna wykorzystac przy
sprawowaniu nadzoru nad dziatalnoscig Banku.

2. Cztonkdw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji trwajgcej 3 (trzy) lata.
Kadencje oblicza sie w latach obrotowych (pierwszym rokiem obrotowym kadencji jest
kazdorazowo rok obrotowy, w ktérym rozpoczeto sie pemienie funkcji, chociazby nie rozpoczetoby
sie ono z poczgtkiem tego roku obrotowego). Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej
z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
pemy rok obrotowy petmienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

3. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze wskutek smierci, rezygnacji lub odwotania
cztonka Rady.

4. Liczbe czionkdw Rady okresla Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem postanowien ust. 5.
Cztonkowie Rady mogqg byc¢ wybierani ponownie. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona
Przewodniczqcego i zastepcow Przewodniczgcego Rady.

5. Co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej powinni stanowic¢ Niezalezni Cztonkowie Rady
Nadzorczej.

§18

Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulominu.

§19

1. Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktérego mandat wygast w czasie trwania wspdlnej kadencji
Rady, Rada Nadzorcza moze powotac inng osobe.

2. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej kadencji Rady wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciern mandatow pozostatych cztonkéw Rady.

3. Powotanie Cztonkdéw Rady Nadzorczej w czasie trwania wspdlnej kadencji Rady wymaga
zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W razie odmowy zatwierdzenia
ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w czasie trwania wspdlnej kadencji, Walne
Zgromadzenie dokona wyboru nowego czionka Rady na miejsce osoby, ktdérej powotania nie
zatwierdzono.

4. Jezeli z powodu wygasniecia mandatéw cztonkéw Rady Nadzorczej w czasie trwania wspolnej
kadencji Rady liczba cztonkdéw Rady bedzie nizsza niz pie¢ oséb, Rada Nadzorcza ma obowigzek
powotaé nowych cztonkdéw Rady na miejsce tych, ktérych mandaty wygasty.

§20

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

2. W szczegdlnych przypadkach cztonkowie Rady Nadzorczej mogqg bra¢ udziat w podejmowaniu
uchwat oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
gtosu na pismie nie moze dotyczyc spraw wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna gdy wszyscy
cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

4. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykitqg wiekszoscig gtosow, w przypadku rownosci gtosow
przewaza gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.



§21

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg sprawowac swoje obowigzki tylko osobiscie.

§22

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz praw i obowiqzkdéw przewidzionych w przepisach prawa
i postanowieniach Statutu, nalezy w szczegdlnosci:

a) sprawowanie nadzoru nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego i
skutecznego systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

b) zatwierdzanie propozycji Zarzgdu w przedmiocie: zasadniczej struktury organizacyjnej Banku,
przez ktérg rozumie sie wydzielone strukturalnie i organizacyjnie podstawowe obszary dziatalnosci
Banku podlegte poszczegdlnym cztonkom Zarzqdu oraz wewnetrznego podziatu kompetencji w
Zarzqdzie Banku,

c) zatwierdzanie rocznych plandw finansowych Banku oraz wieloletnich plandw rozwoju,

d) rozpoznawanie wszelkich wnioskéw i spraw podlegajgcych uchwatom Walnego Zgromadzenia,
e) wydawanie lub zatwierdzanie przewidzianych w Statucie regulamindw,

f) ustalanie warunkow kontraktéw i wynagrodzen dla cztonkdw Zarzgdu,

g) otrzymywanie z wyprzedzeniem informacji na temat tworzenia, nabywania, zamykania oraz
dysponowania oddziatomi, statymi przedstawicielstwami oraz czesciami przedsiebiorstwa, jak
rowniez rozpoczynania i konczenia przedsiewzie¢ oraz dziedzin dziatalnosci,

h) zatwierdzanie zawarcia lub zmiany jakiejkolwiek istotnej umowy lub porozumienia z cztonkami
Zarzqdu lub Rady Nadzorczej,

i) zatwierdzanie zawarcia, zmiany lub rozwigzania jakichkolwiek istotnych umow
stowarzyszeniowych lub porozumien o wspdtpracy,

j) otrzymywanie informacji na temat oczekiwanych odchylen od rocznego budzetu,

k) wydawanie Zarzgdowi ogoélnych zalecern odnosnie poziomu i struktury wynagradzania kadry
kierowniczej wysokiego szczebla,

l) zatwierdzanie polityki wynagrodzen dla poszczegdlnych kategorii osdb, ktérych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku,

m) wyrazanie opinii dotyczgcych transakcji zawieranych z podmiotomi powigzanymi, jezeli
planowana catkowita kwota jednostkowej transakcji przekroczy 20% funduszy wiasnych Banku,
zdefiniowanych w § 33, wyliczonych na dzien 31 grudnia poprzedniego roku. Opinia Rady Nadzorczej
nie bedzie wymagana w przypadku transakcji na instrumentach pochodnych, w ktérych jest
ograniczone ryzyko poprzez ustanowione zabezpieczenie, jednakze Rada Nadzorcza bedzie
informowana o takich transakcjach,

n) zatwierdzanie zmian na stanowisku kierujgcego Departamentem Audytu Wewnetrznego oraz
kierujgcego Departamentem Compliance,

0) wyrazanie zgody na zawarcie przez Bank istotnej transakcji z podmiotem powigzanym w
zakresie wymaganym zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa dotyczgcymi
spdtek publicznych,

P) sporzqgdzenie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach czionkdéw Zarzqdu i Rady
Nadzorczej w zakresie wymaganym zgodnie z powszechnie obowiqzujgcymi przepisami prawa
dotyczgcymi spdtek publicznych,

r) udzielanie Zarzqdowi zezwolenia na nabywanie, obcigzanie i zbywanie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci oraz akgji i udziatdw w spdtkach jak rowniez
inmych srodkéw trwatych, jezeli wartos¢ transakcji przekracza 1% funduszy witasnych Banku,
zdefiniowanych w § 33, wyliczonych na dzierh 31 grudnia poprzedniego roku. Zezwolenie nie jest
wymagane, jezeli wskazane wyzej nabycie nastgpito w ramach postepowania egzekucyjnego,
upadtosciowego lub innego porozumienia z dituznikiem Banku lub w przypadku zbycia mienia
nabytego w powyzszy sposdb. W przypadku nabycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci, akcji lub udziatéw w spdtkach w wyniku wymienionych postepowan lub
porozumien z dtuznikami Banku lub w przypadku zbycia nabytego w ten sposéb mienia, Zarzgd
obowigzany jest do poinformowania Rady Nadzorczej o powyzszych czynnosciach;

s) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Banku oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Banku;



t) wybdr firmy audytorskiej do atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju Banku oraz
grupy kapitatowej Banku.

2. Rada Nadzorcza moze delegowad swoich cztonkdw do samodzielnego petnienia okreslonych
czynnosci nadzorczych, a takze ustanawiac dorazne lub state komisje Rady Nadzorczej, sktadajgce
sie z cztonkdw Rady Nadzorczej, do pemienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

3. State Komisje Rady Nadzorczej sktadajg Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania ze swojej
dziatalnosci. Sprawozdania te Bank bedzie udostepniat Akcjonariuszom przed Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniem.

§23

Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Prezesa Zarzgdu, wiceprezeséw oraz pozostatych czitonkdw
Zarzqdu, dziatajgc zgodnie z przepisami Prawa bankowego.

§24

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny byc¢ zwotywane w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz
cztery razy w roku obrotowym, raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

2. Posiedzeniu Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczgcy Rady Nadzorczej. W razie jego
nieobecnosci funkcje przewodniczqcego posiedzenia peni Zastepca Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej. Jezeli na posiedzeniu nie jest obecny Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, ani Zastepca
Przewodniczqgcego Rady Nadzorczej, obradom przewodniczy Cztonek Rady Nadzorczej wybrany
przez obecnych na posiedzeniu.

3. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia zawierajgce date, godzine i miejsce posiedzenia oraz
proponowany porzgdek obrad, a takze sposdb wykorzystania srodkdw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas posiedzenia, wysyta sie Cztonkom Rady Nadzorczej
pocztqg elektroniczng, co najmniej na 14 dni przed terminem posiedzenia. W uzasadnionych
przypadkach, jesli nie sprzeciwi sie temu zaden Czionek Rady Nadzorczej, okres ten moze byc
skrécony.

4. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowadé uchwaty réowniez w sprawach
nieobjetych proponowanym porzgdkiem obrad, jezeli zaden z Cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych
udziat w posiedzeniu sie temu nie sprzeciwi. W przypadku, gdy na posiedzeniu nie sq obecni
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, informacja o podjeciu uchwaty nieobjetej proponowanym
porzadkiem obrad jest niezwiocznie przekazywana Cztonkom Rady Nadzorczej nieobecnym na
posiedzeniu. Uchwata podjeta w sprawie nieobjetej proponowanym porzgdkiem obrad posiedzenia
jest skuteczna, jezeli w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o podjeciu uchwaty zaden z
Cztonkéw Rady Nadzorczej nieobecnych na posiedzeniu nie zgtosi sprzeciwu wobec takiej
modyfikacji porzgdku obrad posiedzenia.

ZARZAD

§25

1. Zarzqd sktada sie z co najmniej trzech cztonkéw. Cztonkowie Zarzqdu powinni mie¢ wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie, odpowiednie do petnionych przez nich funkcji i powierzonych im
obowiqzkdw, oraz dawac rekojmie nalezytego wykonywania tych obowigzkdéw. Co najmniej potowa
cztonkow Zarzgdu, w tym Prezes Zarzgdu musi posiadac obywatelstwo polskie, stale zamieszkiwac
w Polsce, postugiwac sie jezykiem polskim oraz posiada¢ doswiadczenie na rynku polskim, ktore
mozna wykorzystac przy zarzqgdzaniu Bankiem.

2. W sktad Zarzgdu wchodzqg Prezes Zarzqgdu oraz pozostali cztonkowie Zarzqdu. Rada Nadzorcza
moze powierzyc¢ cztonkom Zarzgdu pemienie funkcji pierwszego wiceprezesa lub wiceprezesa
Zarzgdu.

3. Cztonkow Zarzgdu powotuje sie na kadencje trwajqgcg 5 (piec) lat. Kadencje oblicza sie w latach
obrotowych (pierwszym rokiem obrotowym kadencji jest kazdorazowo rok obrotowy, w ktérym
rozpoczeto sie pemienie funkcji, chociazby nie rozpoczetoby sie ono z poczgtkiem tego roku
obrotowego). Mandat cztonka Zarzgdu wygasa najpodzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienia
funkcji cztonka Zarzgdu.



4. Mandat cztonka Zarzgdu wygasa rowniez wskutek smierci, rezygnacji albo odwotania go ze
sktadu Zarzgdu.

§26

1. Zarzqd prowadzi sprawy Banku i reprezentuje Bank, w tym decyduje w sprawach nabycia,
obcigzenia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, z
zastrzezeniem § 22 ust. 1 lit. . Zarzqd ustala wytyczne odnosnie dziatalnosci Banku, w szczegdlnosci
obcigzonej ryzykiem, w tym jego polityki kredytowej, inwestycyjnej, zarzqdzania aktywami i
pasywami Banku, a takze polityki gwarancyjnej.

2. Uchwaty Zarzgdu zapadajg wiekszosciqg gtoséw cztonkdw Zarzgdu obecnych na posiedzeniu
Zarzqdu, w razie rownosci gtoséw przewaza gtos Prezesa Zarzqdu.

3. W szczegdlnych przypadkach cztonkowie Zarzgdu mogq bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat
oddajgc swdj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Zarzqdu. Oddanie gtosu na pismie
nie moze dotyczyc spraw wprowadzonych do porzqgdku obrad na posiedzeniu Zarzqdu.

4. Zarzgd moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie
Zarzqdu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

5. Zarzqd pracuje w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Rade Nadzorczg. Regulomin ten
okresla miedzy inmnymi sprawy, ktére wymagajqg kolegialnego rozpatrzenia i podjecia uchwaty przez
Zarzgd.

6. Obowiqgzek udzielenia Radzie Nadzorczej, bez dodatkowego wezwania, informacji o uchwatach
Zarzqdu i ich przedmiocie, wynikajqcy z art. 380[1] § 1 pkt 1 Kodeksu spdétek handlowych zostaje
ograniczony do uchwat Zarzqgdu dotyczqcych:

1) realizacji dtugoterminowych (strategicznych) kierunkdéw rozwoju dziatalnosci Banku;

2) transakcji oraz innych zdarzen lub okolicznosci, ktdre istotnie wptywajg lub mogg wptywac na
sytuacje majgtkowq Banku, w tym na jego rentownosc lub ptynnoscé.

§27
1. Pracq Zarzqdu kieruje Prezes Zarzqdu. Do zakresu jego dziatania nalezy w szczegdlnosci:
1) przewodniczenie Zarzqdowi,
2) reprezentowanie Banku na zewnagtrz,

3) wydawanie zarzqdzen wewnetrznych i instrukcji stuzbowych, regulominéw oraz innych
przepiséw regulujgcych dziatalnosé Banku, ktére to zarzgdzenia wewnetrzne i instrukcje stuzbowe,
regulaminy oraz inne przepisy powinny by¢ wydane w oparciu o uprzedniq uchwate Zarzgdu w
tym wzgledzie w przypadku, gdy przepis prawa lub wewnetrzna regulacja Banku tego wymaga,

4) dokonywanie podziatu kompetencji pomiedzy Cztonkéw Zarzgdu na podstawie uchwaty
Zarzqdu, przy czym uchwata taka nie moze byc podjeta bez zgody Prezesa Zarzgdu oraz wymagad
zatwierdzenia przez Rade Nadzorczq,

5) dokonywanie podziatu kompetencji pomiedzy Dyrektoréw Zarzgdzajgcych na podstawie
uchwaty Zarzqdu, przy czym uchwata taka nie moze byc podjeta bez zgody Prezesa Zarzqgdu.

2. Powotanie Prezesa Zarzqdu oraz Cztonka Zarzqdu odpowiedzialnego za nadzér nad
zarzqgdzaniem ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku, nastepuje za zgodq Komisji Nadzoru
Finansowego.

§28
1. Cztonkowie Zarzgdu kierujqg dziatalnoscig Banku zgodnie z regulominem Zarzgdu.

2. Prezes Zarzqgdu moze powierzy¢ cztonkom Zarzgdu nadzdér nad wyznaczonymi obszarami
dziatalnosci Banku.

§29
1. Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzqdu.

2. Pelmomocnictw udzielajqg dwaj cztonkowie Zarzgdu dziatajgcy tqgcznie albo jeden cztonek Zarzqdu
dziatajgcy tgcznie z prokurentem albo dwdch prokurentéw dziatajgcych tgcznie.



3. Prokura moze byc¢ odwotana przez kazdego cztonka Zarzgdu jednoosobowo.

§ 30
1. Do sktadania oswiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Banku upowaznieni sq:

1) w ramach uprawnien Zarzgdu dwaj cztonkowie Zarzgdu dziatajgcy tgcznie, przy czym podpis
jednego czionka Zarzgdu moze zostac zastgpiony podpisem prokurenta lub pemomocnika
dziatajgcego w granicach udzielonego petnomocnictwa;

2) prokurenci — dziatajgcy w granicach uprawnien wynikajgcych z przepiséw o prokurze, tgcznie z
cztonkiem Zarzqdu, prokurentem lub petnomocnikiem dziatajgcym w granicach udzielonego mu
pemomocnictwa;

3) pemomocnicy - na podstawie petnomocnictw ogdinych, petnomocnictw do czynnosci
okreslonego rodzaju oraz na podstawie petnomocnictw do okreslonych czynnosci. Peilnomocnicy
dziatajg samodzielnie lub tgcznie w granicach swojego upowaznienia.

2.0soby upowaznione do dziatania w imieniu Banku nie odpowiadajq osobiscie wobec osdb trzecich
za zobowigzania zaciggniete w imieniu Banku, o ile dziatajg w granicach swojego upowaznienia.

§30a

1. Podejmowanie decyzji o zaciggnieciu zobowigzan lub rozporzqgdzeniu aktywami, ktérych tgczna
wartos¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy witasnych Banku, wymaga
uchwaty Zarzqdu, z zastrzezeniem ust. 2 ponizej.

2. Zarzqd, na podstawie podjetej przez siebie uchwaty, moze upowaznic state komitety powotane na
podstawie § 8a ust. 3 lub odpowiednie osoby w Banku do podejmowania decyzji w sprawie
zaciggania zobowigzan lub rozporzgdzania aktywami, w zakresie biezgcej dziatalnosci Banku,
ktérych tgczna wartos¢ w odniesieniu do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy witasnych
Banku. Odpowiednia uchwata Zarzqdu bedzie okresla¢ zakres upowaznienia oraz tryb
podejmowania decyzji przez upowaznione komitety lub odpowiednie osoby.

3.Z zastrzezeniem spetnienia innych wymogodw przewidzianych w Statucie uchwaty Zarzqdu
wymaga nabywanie, obcigzanie i zbywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci oraz akgji i udziatdw w spodtkach jak réwniez innych srodkdw trwatych, jezeli
wartos¢ transakcji przekracza 1% funduszy witasnych Banku, zdefiniowanych w § 33, wyliczonych na
dzien 31 grudnia poprzedniego roku, chyba ze wskazane wyzej nabycie nastgpito w ramach
postepowania egzekucyjnego, upadiosciowego, w tym postepowania upadiosciowego z
mozliwosciq zawarcia uktadu lub innego porozumienia z dtuznikiem Banku lub w przypadku zbycia
mienia nabytego w powyzszy sposob.

§ 30b
1. Regulacje wewnetrzne Banku wydawane sg w formie:
a) strategii - przez Zarzqd lub Zarzqd i Rade Nadzorczq,

b) polityk — przez state komitety powotane na podstawie § 8a ust. 3, Zarzqgd lub Zarzqd i Rade
Nadzorczq,

c) zarzqdzen - przez Prezesa Zarzqdu,

d) pism okdlnych -przez Cztonkdw Zarzqdu, Dyrektoréw Zarzqgdzajgcych lub dyrektorow jednostek
organizacyjnych Banku,

e) regulamindow organizacyjnych jednostek organizacyjnych Banku — przez Cztonkdw Zarzgdu lub
Dyrektoréw Zarzqdzajgcych,

f) procedur pracy - przez Cztonkdéw Zarzqgdu, Dyrektoréw Zarzgdzajgcych lub dyrektoréow
jednostek organizacyjnych Banku.

2.Szczegotowe zasady wydawania regulacji wewnetrznych Banku okresla odpowiednie
zarzqdzenie w sprawie legislacji wewnetrznej.

§ 31

1. Badania rocznego bilansu i rachunku zyskéw i strat dokonuje podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych wybierany przez Rade Nadzorczg.

2. Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych sktada swoje sprawozdanie wraz z
wnioskiem Radzie Nadzorczej, ktéra przedstawia je Walnemu Zgromadzeniu.
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§ 3la
1. Bank posiada system kontroli wewnetrznej, ktérego celem jest zapewnienie:
1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,
3) przestrzegania zasad zarzqgdzania ryzykiem w Banku,

4) zgodnosci dziatonia Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi.

2. Zarzqd odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnianie funkcjonowania
adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad
wprowadzeniem systemu kontroli wewnetrznej oraz ocenia jego adekwatnosc¢ i skutecznosc.

3. W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebnia sie:

1) funkcje kontroli majgcqg za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych
dotyczgcych w szczegdlnosci zarzgdzania ryzykiem w Banku, ktéra obejmuje stanowiska, grupy
ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji,

2) komorke do spraw zgodnosci (Departament Compliance) majqcq za zadanie identyfikacje, oceng,
kontrole i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardomi rynkowymi oraz przedstawianie raportdw w tym
zakresie,

3) niezalezng komodrke audytu wewnetrznego (Departament Audytu Wewnetrznego) majqcqg za
zadanie badanie i oceng, w sposdb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu
zarzqdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, z wytgczeniem komorki audytu
wewnetrznego.

4. Departament Audytu Wewnetrznego oraz Departament Compliance sporzqdzajqg okresowe
raporty ze swojej dziatalnosci dla Zarzqgdu oraz Rady Nadzorczej.

5. Szczegdtowe zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej okresla odpowiednie
Zarzqdzenie Prezesa Zarzqgdu, wprowadzone w oparciu o uchwate Zarzqdu i Rady Nadzorczej.

6. Departament Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Prezesowi Zarzgdu.

7. Departament Compliance podlega bezposrednio Prezesowi Zarzqgdu albo Cztonkowi Zarzqdu,
ktéremu —w ramach wewnetrznego podziatu kompetencji w Zarzqgdzie Banku — przyporzgdkowano
kompetencje w zakresie nadzoru nad ryzykiem braku zgodnosci i jednoczesnie nie
przyporzgdkowano kompetencji w zakresie nadzoru nad zarzgdzaniem ryzykiem istotnym w
dziatalnosci Banku.

IV. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ BANKU

§32

Bank prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na podstawie rocznych planéw finansowych
zatwierdzanych przez Rade Nadzorczq. Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej Banku ustala
Zarzgd.

§33
1. Fundusze witasne Banku obejmujq:
1) kapitat zaktadowy,
2
3

) kapitat zapasowy,

) kapitat rezerwowy,

4) fundusz ogdinego ryzyka,

5) niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

6) zysk netto biezqcego okresu sprawozdawczego obliczony zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci,

7) inne pozycje kapitatu wiasnego:
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a) wycene instrumentéw finansowych zakwalifikowanych do kategorii ,wycenianych w wartosci
godziwej przez inne dochody catkowite”,

b) wycene instrumentow finansowych stanowiqcych zabezpieczenie przeptywow pienieznych,
c) réznice kursowe z przeliczenia udziatéw w jednostkach zagranicznych,

d) zyski i straty aktuarialne dotyczqce swiadczen pracowniczych po okresie zatrudnienia
wynikajgce ze zmian zatozen aktuarialnych,

e) udziat w pozostatych dochodach catkowitych jednostek wycenianych metodq praw wiasnosci.

2. Bank tworzy fundusze celowe, a w tym Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

§34

Kapitat zaktadowy wynosi 170.103.364 (sto siedemdziesigt miliondw sto trzy tysigce trzysta
szescdziesiqt cztery) ztotych i dzieli sie na 42.525.841 (czterdziesci dwa miliony piecset dwadziescia
piec tysiecy osiemset czterdziesci jeden) akcji imiennych i na okaziciela o wartosci nominalnej 4
(cztery) ztote kazda.

§ 34q
Bank dokonywat nastepujgcych warunkowych podwyzszen kapitatu zaktadowego:

a) na podstawie uchwaty w sprawie emisji obligacji serii A z prawem pierwszenstwa objecia akcji
oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji z wytqgczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy, podjetej przez Walne Zgromadzenie w dniu 21 maja 2003
roku, kapitat zaktadowy Banku zostat warunkowo podwyzszony o kwote 1.918.000 (jeden milion
dziewieclset osiemnascie tysiecy) ztotych w drodze emis;ji 479.500 (czterysta siedemdziesigt dziewiec
tysiecy piecset) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 4 (cztery) ztote kazda akcjag;

b) na podstawie uchwaty w sprawie emisji obligacji serii B z prawem pierwszenstwa objecia akcji
oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji z wytqgczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy, podjetej przez Walne Zgromadzenie w dniu 21 maja 2003
roku, kapitat zaktadowy Banku zostat warunkowo podwyzszony o kwote 2.000.000 (dwa miliony)
ztotych w drodze emisji 500.000 (piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej
4 (cztery) ztote kazda akcja.

c) na podstawie uchwaty w sprawie emisji obligacji serii C1, C2, C3, C4, C5, Ce, C7,C8, C9, C10 z prawem
pierwszenstwa objecia akcji oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze
emisji akcji z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, podjetej przez Walne
Zgromadzenie w dniu 14 marca 2008, kapitat zaktadowy Banku zostat warunkowo podwyzszony o
kwote 2.200.000 (dwa miliony dwiescie tysiecy) ztotych w drodze emisji 550.000 (piecset piecdziesiqt
tysiecy) sztuk akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 4 (cztery) ztote kazda akcja.

d) na podstawie uchwaty w sprawie emisji obligacji serii D z prawem pierwszenstwa objecia akcji
oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji z wytqgczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy, podjetej przez Walne Zgromadzenie w dniu 27
pazdziernika 2008 r., kapitat zakladowy Banku zostat warunkowo podwyzszony o kwote 2.800.000
(stownie: dwa miliony osiemset tysiecy) ztotych w drodze emisji 700.000 (stownie: siedemset tysiecy)
sztuk akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 4 (stownie: cztery) ztote kazda akcja.

e) na podstawie uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 9 maja 2018 r. w sprawie
emisji warrantéw subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, z
pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantdw subskrypcyjnych oraz
akcji i zmiany statutu Spodtki oraz w sprawie ubiegania sie o dopuszczenie akcji do obrotu na rynku
regulowanym oraz dematerializacji akcji, kapitat zaktadowy Banku zostat warunkowo
podwyzszony o kwote 3.736.000 (stownie: trzy miliony siedemset trzydziesci szesc¢ tysiecy) ztotych w
drodze emisji 934.000 (stownie: dziewiecset trzydziesci cztery tysigce) sztuk akcji zwyktych na
okaziciela o wartosci nominalnej 4,00 (stownie: cztery) ztote kazda.

§35

Kapitat zaktadowy moze byé¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.

§ 350

1. Zarzqgd Banku jest uprawniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego o kwote nie wyzszg niz
60.000.000 ztotych (stownie: szescdziesigt milionéw ztotych) w drodze jednego lub wielokrotnych
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podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych powyzej, poprzez emisje akcji na
okaziciela (,kapitat docelowy”).

2. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w rejestrze
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sqdowego zmiany statutu Banku przewidujgcej niniejszy
kapitat docelowy, nie wczesniej jednak niz z dniem 22 lipca 2024 r.

3. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1 wygasa po uptywie trzech lat:
1) od dnia 22 lipca 2024 r.; albo

2) od dnia zarejestrowania w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany
statutu Banku przewidujgcej niniejszy kapitat docelowy, jezeli rejestracja powyzszej zmiany Statutu
Banku nastgpi w dacie pdzniejszej niz 22 lipca 2024 1.,

w zaleznosci od tego ktére z tych zdarzen bedzie terminem poczqtkowym biegu okresu ww.
upowaznienia, tak aby okres, na ktéry udzielane jest przedmiotowe upowaznienie wynosit petne
trzy lata

4. Warunkiem dokonania przez Zarzqd Banku podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego jest uzyskanie zgody Rady Nadzorczej Banku na dokonanie takiego
podwyzszenia oraz podjecie stosownej uchwaty Zarzgdu Banku w formie aktu notarialnego.

5. Upowaznia sie Zarzqgd Banku do ustalenia szczegdtowych warunkoéw i sposobu przeprowadzenia
subskrypcji akcji emitowanych w zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego, a w przypadku podjecia decyzji o emisji akcji w ramach subskrypcji
zamknietej lub otwartej w szczegdlnosci do:

- ustalenia termindw otwarcia i zamkniecia subskrypcji akcji,
- okreslenia sposobu i warunkow sktadania zapisow,

- dokonania przydziatu akcji, w tym przydziatu akcji nieobjetych z tytutu wykonywania prawa
poboru.

6. Uchwaty Zarzqdu Banku w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach
kapitatu docelowego wymagajq zgody Rady Nadzorczej Banku.

7. Zarzgd Banku nie jest upowazniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru (w catosci lub
w czesci) akcji emitowanych w ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego.

8. Zarzqd Banku przy podwyzszaniu kapitatu w ramach kapitatu docelowego moze przyznawad
akcje tylko w zamian za wkiady pieniezne.

9. Zarzad Banku nie moze przyznawac akcjonariuszom obejmujgcym akcje w zwigzku z
podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego akcji uprzywilejowanych,
jak réwniez nie moze przyznawac im przywilejow osobistych.

10. O ile przepisy prawa lub niniejszego paragrafu nie stanowiq inaczej Zarzgd Banku jest
upowazniony do decydowania o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, w szczegdlnosci Zarzqd Banku jest upowazniony
do:

1) zawierania umow o gwarancje emisji lub innych umow zabezpieczajgcych powodzenie emisji
akgji,

2) podejmowania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych, majgcych na celu dopuszczenie
akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A., w tym do ztozenia wszelkich wnioskow, dokumentdéw lub zawiadomiert do Komisji
Nadzoru Finansowego oraz dokonania odpowiednich czynnosci i ztozenia wszelkich wnioskow,
dokumentéw lub zawiadomienn w celu dopuszczenia akcji do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papierdw Wartosciowych w Warszawie S.A.,

3) podejmowania uchwat oraz wszelkich innych czynnosci faktycznych i prawnych w celu rejestracji
akcji, w tym zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierdw Wartosciowych S.A.

§ 35b

1. Akcje Banku mogg byc¢ umarzane, po ich uprzednim nabyciu przez Bank za zgodq akcjonariusza
(umorzenie dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza, na zasadach okreslonych w Kodeksie spdtek
handlowych, z zastrzezeniem uzyskania zgody Komisji Nadzoru Finansowego.

2. Umorzenie dobrowolne akcji Banku moze nastgpi¢ za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia.

3. Walne Zgromadzenie, na wniosek Zarzqdu, zaakceptowany przez Rade Nadzorczg podejmuje
uchwate w sprawie umorzenia akgji, uchwate o umorzeniu akcji, uchwate o obnizeniu kapitatu
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zaktadowego oraz w sprawie odpowiednich zmian Statutu Banku. Kompetencje nie zastrzezone
uchwatqg Walnego Zgromadzenia lub Statutem dla innych organéw Banku, nalezg do Zarzqdu.

4. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate w sprawie umorzenia, ktéra okresli zasady nabycia
akcji przez Bank, a w szczegdlnosci kwoty przeznaczone na nabycie akcji w celu umorzenia i zrodta
finansowania. Po nabyciu akcji Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty o umorzeniu akcji i
obnizeniu kapitatu zaktadowego zgodnie z art. 360 § 1 k.s.h.

5. Obnizenie kapitatu zaktadowego Banku poprzez umorzenie czesci akcji nie moze zostac
dokonane, gdy kwota kapitatu zaktadowego po jego obnizeniu bytaby nizsza niz kwota okreslona
przepisami prawa jako najnizsza wysokosé kapitatu zakladowego wymagana dla zatozenia Banku
z siedzibg na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

§36

Kapitat zapasowy tworzy sie z zysku netto osiggnietego w roku obrotowym, a takze z nadwyzki
osiqggnietej przy emisji akcji powyzej wartosci nominalnej pozostatej po pokryciu kosztéw emisji, z
przeznaczeniem na pokrycie strat bilansowych, jakie mogg wynikng¢ w zwiqzku z dziatalnoscig
Banku. W kapitale zapasowym Bank uwzglednia takze rozliczenia z tytutu programow
motywacyjnych opartych na akcjach Banku, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci.

§37

Kapitat rezerwowy tworzy sie z czesci rocznego zysku netto, niezaleznie od kapitatu zapasowego, z
przeznaczeniem na pokrycie okreslonych strat i wydatkéw Banku lub na inne cele. W kapitale
rezerwowym Bank uwzglednia takze wycene programdéw motywacyjnych opartych na akcjach
Banku, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci.

§38

O wykorzystaniu kapitatdéw: zapasowego i rezerwowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie; jednak
czes¢ kapitatu zapasowego, w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zaktadowego, moze byc
wykorzystana jedynie na pokrycie strat bilansowych.

§39

Inne pozycje kapitatu wiasnego Banku tworzone sq zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci.

§ 40

Fundusz ogdlnego ryzyka tworzy sie z odpisdw z rocznego zysku netto na niezidentyfikowane
ryzyko dziatalnosci bankowe].

§ 41

Zasady tworzenia i wykorzystania zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych regulujg odrebne
przepisy. Fundusz ten moze byc¢ zasilany réwniez z odpiséw z zysku netto.

§ 42
Zysk netto moze byc¢ przeznaczony na:

a) kapitat zapasowy, rezerwowy, fundusz ogdlnego ryzyka i inne w wysokosci uchwalonej corocznie
przez Walne Zgromadzenie, oddzielnie na kazdy z kapitatow i funduszow,

b) dywidende dla akcjonariuszy w wysokosci uchwalonej corocznie przez Walne Zgromadzenie,

c) inne cele stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia.

§ 43

1. Wyptata dywidend od akcji — jesli jest dokonywana — nastepuje w terminach ustalonych przez
Walne Zgromadzenie.

2. Bank nie wyptaca akcjonariuszom odsetek od nie podjetych w terminach dywidend.
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V. RACHUNKOWOSC BANKU

§ 44

Bank prowadzi ksiegi rachunkowe zgodnie z zasadami rachunkowosci okreslonymi odrebnymi
przepisami. Szczegdtowe zasady i organizacje rachunkowosci ustala Zarzqd.

§ 45

Roczne sprawozdanie finansowe oraz roczne sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci spoétki powinny
byc¢ sporzgdzone najpdzniej w ciggu trzech miesiecy od zakonczenia roku obrotowego. Rokiem
obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 46

Roczne sprawozdanie finansowe, sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci Banku oraz wnioski Zarzqgdu
dotyczgce podziatu zysku lub pokrycia straty Zarzqd przedktada Radzie Nadzorczej do oceny, a
nastepnie Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia i zatwierdzenia. Rada Nadzorcza przedstawia
Walnemu Zgromadzeniu pisemne sprawozdanie z wynikéw dokonanej oceny.

§ 47

Przed zwyczajnym walnym zgromadzeniem Bank udostepnia akcjonariuszom: roczne
sprawozdanie finansowe, sprawozdanie Zarzqdu, sprawozdanie Rady Nadzorczej, sprawozdanie z
badania sprawozdania finansowego oraz sprawozdanie z atestacji  sprawozdawczosci
Zrownowazonego rozwoju, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w tym wzgledzie.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 48

We wszystkich sprawach, nie przewidzianych niniejszym Statutem, rozstrzygajg obowigzujgce
przepisy Prawa bankowego i Kodeksu spdtek handlowych.

§ 49
Jako zatozyciele Banku wystqgpili:

1. Dziatajgcy w imieniu Skarbu Panstwa Minister Handlu Zagranicznego i Minister Finansow —
Warszawa,

2. Narodowy Bank Polski z siedzibg w Warszawie,
3. Bank Gospodarki Zywnoséciowej z siedzibqg w Warszawie,
4. Bank Handlowy w Warszawie S.A. — Warszawa,

5. Bank Polska Kasa Opieki SA — Warszawa.

15



