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STATUT
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DEBICA SPOLKA AKCYJNA
Tekst jednolity

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Firma Spofki brzmi: Firma Oponiarska Debica Spotka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywac skrétéw: T.C. Debica S.A. lub Tire Company Debica S.A.

§2
Siedzibg Spdtki jest miasto Debica.

§3

1. Spotka dziata na podstawie Kodeksu Spoétek Handlowych oraz innych wtasciwych przepisow.
2. W braku postanowien Statutu stosuje sie przepisy wymienione w ust. 1

§4

1. Spdtka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
2. Czas trwania Spofki jest nieoznaczony.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§5

Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:

A. PRZEDMIOT PRZEWAZAJACEJ DZIALALNOSCI:

1. Produkcja, bieznikowanie i regenerowanie opon z gumy oraz produkcja detek PKD 22.11.Z

PRZEDMIOT POZOSTALEJ DZIALALNOSCI:

w

Produkcja pozostatych wyrobéw z gumy PKD 22.12.Z

Produkcja maszyn do obrobki gumy lub tworzyw sztucznych PKD 28.96.Z
Naprawa i konserwacja maszyn PKD 33.12.Z

Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych PKD 33.13.Z
Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych PKD 33.14.Z

Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia PKD 33.20.Z
Wytwarzanie energii elektrycznej ze zrodet nieodnawialnych PKD 35.11.Z
Energetyka wiatrowa PKD 35.12.A

Energetyka stoneczna PKD 35.12.B
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Energetyka geotermalna PKD 35.12.C

Energetyka biogazowa PKD 35.12.D

Energetyka wodna PKD 35.12.E

Wytwarzanie energii elektrycznej z pozostatych zrédet odnawialnych PKD 35.12.F

Magazynowanie energii elektrycznej PKD 35.16.Z

Przesytanie energii elektrycznej PKD 35.13.Z

Dystrybucja energii elektrycznej PKD 35.14.Z

Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych PKD 35.30.Z

Pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody PKD 36.00.Z

Naprawa mechaniczna i serwisowa pojazdow silnikowych, z wytgczeniem motocykli PKD 95.31.A

Naprawa blacharsko-lakiernicza oraz konserwacja pojazdéw silnikowych, z wytgczeniem motocykli PKD
95.31.B

Dziatalnos¢ ustugowa detailingu pojazdéw silnikowych, z wytgczeniem motocykli PKD 95.31.C

Dziatalnos¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedazg hurtowg wyspecjalizowang pozostatych towaréw PKD 46.18.Z
Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriéw do pojazdéw silnikowych, z wytgczeniem motocykli PKD 46.72.Z
Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow do pojazdow silnikowych, z wytgczeniem motocykli PKD 47.82.Z2
Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej PKD 47.92.Z

Pozostata sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych PKD 46.85.B

Sprzedaz hurtowa chemicznych nawozow i sSrodkéw ochrony roslin PKD 46.85.A

Sprzedaz hurtowa paliw statych, cieklych, gazowych oraz produktéw pochodnych PKD 46.81.Z

Sprzedaz hurtowa metali i rud metali PKD 46.82.Z

Sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego PKD 46.83.Z

Sprzedaz hurtowa wyrobéw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia hydraulicznego i grzejnego
PKD 46.84.Z

Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktow PKD 46.86.Z

Sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu PKD 46.87.Z

Pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana PKD 47.12.Z

Posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej PKD 47.91.Z

Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania PKD 55.20.Z

Regularne przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering regularny)
i pozostata gastronomiczna dziatalnos¢ ustugowa PKD 56.22.Z

Transport drogowy pasazerski rozktadowy PKD 49.31.Z

Transport drogowy pasazerski inny niz rozktadowy PKD 49.32.Z

Transport pasazerski kolejami linowymi i wyciggami narciarskimi PKD 49.34.Z

Pozostaty transport Igdowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany PKD 49.39.Z

Transport drogowy towarow PKD 49.41.Z

Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych PKD 52.24.C

Magazynowanie i przechowywanie zbdz i nasion oleistych PKD 52.10.A

Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow PKD 52.10.B

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania danych, zarzgdzania
stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci powigzane PKD 63.10.D

Dziatalnos¢ logistyczna PKD 52.25.Z

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport PKD 52.26.Z

Posrednictwo w transporcie towaréw PKD 52.31.Z

Posrednictwo w transporcie pasazerskim PKD 52.32.Z

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych PKD 72.10.Z
Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i pozostate doradztwo w zakresie zarzgdzania
PKD 70.20.2

Dziatalno$¢ w zakresie geodezji i kartografii PKD 71.12.A

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne PKD 71.12.B

Dziatalnos¢ rzecznikéw patentowych i dziatalno$¢ marketingowa PKD 74.91.Z
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Wszelka pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD
74.99.Z
Dziatalnos¢ ochroniarska, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD 80.09.Z
Produkcja pozostatych maszyn ogolnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD 28.29.Z
Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi PKD 68.20.Z
Odzysk surowcow PKD 38.21.Z
Odzysk energii PKD 38.22.Z
Pozostaty odzysk zwigzany z odpadami PKD 38.23.Z
Spalanie odpadéw bez odzysku energii PKD 38.31.Z
Pozostate unieszkodliwianie odpadéw PKD 38.33.Z
Skfadowanie odpadéw PKD 38.32.Z
Produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych PKD 20.16.Z.
lll. KAPITAL ZAKLADOWY

§6
Kapitat zaktadowy Spotki dzieli sie na 13.802.750 (stownie: trzynascie milionéw osiemset dwa tysigce
siedemset pie¢dziesiat) akcji o wartosci nominalnej 8,- ztotych (stownie: osiem) kazda.
Kapitat zaktadowy wynosi 110.422.000,00 zt (stownie ztotych: sto dziesie¢ milionéw czterysta dwadziescia dwa
tysigce).

§ 6A
Zarzad Spotki jest uprawniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego o kwote nie wyzszg niz 82.816.500,00
zt (osiemdziesigt dwa miliony osiemset szesnascie tysiecy piecset ztotych) w drodze jednego lub
wielokrotnych podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych powyzej, poprzez emisje akcji na
okaziciela (,kapitat docelowy”).
Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 wygasa po uptywie 3 lat od dnia zarejestrowania
w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany Statutu Spotki przewidujgcej niniejszy
kapitat docelowy.
Warunkiem dokonania przez Zarzad Spodtki podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego jest uzyskanie zgody Rady Nadzorczej Spotki na dokonanie takiego podwyzszenia i podjecie
stosownej uchwaty przez Zarzad.
Upowaznia sie Zarzad Spotki do ustalenia szczegétowych warunkéw i sposobu przeprowadzenia subskrypcji
akcji emitowanych w zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego,
a w przypadku podjecia decyzji o emisji akcji w ramach subskrypcji zamknigtej lub otwartej w szczegolnosci
do:
1) ustalenia terminéw otwarcia i zamknigcia subskrypcji akcji,
2) okreslenia sposobu i warunkéw sktadania zapisow,
3) dokonania przydziatu akcji, w tym przydziatu akcji nieobjetych z tytutu wykonywania prawa poboru.
Uchwata Zarzgdu Spotki w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego
wymaga zgody Rady Nadzorczej Spotki.
Zarzad Spoiki jest upowazniony za zgodg Rady Nadzorczej Spoétki do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru
(w catosci lub w czesci) akcji emitowanych w ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego.
W przypadku, gdy Zarzad Spoétki za zgodg Rady Nadzorczej pozbawi akcjonariuszy prawa poboru (w catosci

lub w czesci) akcji emitowanych w ramach podwyzszenia kapitalu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego, Zarzgd Spotki zaoferuje emitowane akcje w trybie subskrypciji prywatnej w rozumieniu art. 431
§ 2 pkt 1 Kodeksu Spétek Handlowych.
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Zarzad Spoftki przy podwyzszaniu kapitatu w ramach kapitatu docelowego moze wydawac¢ akcje tylko w zamian

za wktady pieniezne.

Zarzad Spotki nie moze wydawac akcjonariuszom akcji w zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego

w ramach kapitatu docelowego akcji uprzywilejowanych, jak rowniez nie moze przyznawac im przywilejow

osobistych.

O ile przepisy prawa lub niniejszego paragrafu nie stanowig inaczej, Zarzgd Spofki jest upowazniony do

decydowania o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu

docelowego, w szczegolnosci Zarzad Spétki jest upowazniony do:

1) podejmowania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych, majgcych na celu dopuszczenie akcji do
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A,
w tym do dokonania odpowiednich czynnosci i zlozenia wszelkich wnioskéw, dokumentéw lub
zawiadomien w celu dopuszczenia akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

2) podejmowania uchwat oraz wszelkich innych czynnosci faktycznych i prawnych w sprawie dematerializacji
akcji oraz zawierania uméw z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A.
o rejestracje i dematerializacje akcji.

§7

Wszystkie akcje Spotki sg akcjami na okaziciela i nie podlegajg zamianie na akcje imienne.
Akcjami Spétki sg nastepujgce akcje:

1) serii A 0o numerach od nr 000000001 do nr 008400000,

2) serii B o numerach od nr 008400001 do nr 010100000,

3) serii C o numerach od nr 010100001 do nr 013802750.

§8
Akcje Spotki mogg by¢ umarzane albo za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie
dobrowolne), albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe). Umorzenie akcji Spotki wymaga
obnizenia kapitatu zaktadowego. Uchwata o obnizeniu kapitatu zaktadowego powinna by¢ powzieta na Walnym
Zgromadzeniu, na ktérym powzieto uchwate o umorzeniu akgc;ji.

Akcje Spoétki moga by¢ umarzane z czystego zysku lub z innego majgtku Spéiki.

Podstawg obliczenia wynagrodzenia naleznego akcjonariuszom na skutek umorzenia ich akcji jest ostatnia
cena gietdowa akcji, ustalona przed podjeciem uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie umorzenia akgciji.
Akcje Spoétki mogg by¢ umarzane bez wyptaty wynagrodzenia na rzecz akcjonariuszy akcji umorzonych,
w przypadku umorzenia dobrowolnego.

W zamian za akcje umorzone Spoétka moze wydawacé swiadectwa uzytkowe bez okreslonej wartosci nominalnej
(imienne albo na okaziciela). Swiadectwa uzytkowe mogg by¢ umarzane. Do umarzania $wiadectw uzytkowych
stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu Spoétek Handlowych i Statutu dotyczgce umorzenia dobrowolnego
akcji. Swiadectwa uzytkowe mogg by¢ nabywane przez Spétke.

Szczegotowe zasady umorzenia akcji i Swiadectw uzytkowych okresla uchwata Walnego Zgromadzenia
podjeta w tej sprawie.

IV. ORGANY SPOLKI

§9

Organami Spofki sa:

1.
2.
3.

Zarzad Spotki,
Rada Nadzorcza,
Walne Zgromadzenie.
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ZARZAD SPOLKI
§ 10

Zarzad Spotki sktada sie z 3 do 7 oséb. Okres sprawowania funkcji przez cztonka Zarzgdu wynosi trzy lata
(kadencja). Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadenciji. Kadencja rozpoczyna sie z dniem
powotania. Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.
Cztonkowie Zarzgdu mogg by¢ wybierani na kolejne kadencje.

Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Prezesa Zarzgdu oraz pozostatych czionkdéw Zarzadu.

Mandat cztonka Zarzgdu wygasa wskutek uptywu kadencji, Smierci, rezygnacji albo odwotania go ze sktadu
Zarzgdu. Rezygnacja jest skuteczna z chwilg ztozenia w Spoétce pisemnego oswiadczenia lub z datg pdzniejszg
wskazang w tym oswiadczeniu. Wskazana data nie moze przypadacC pozniej niz 30 dni od dnia ztozenia
pisemnego oswiadczenia w Spoétce. W razie wskazania pozniejszej daty skutecznosci rezygnacji niz 30 dni
uwaza sie, ze rezygnacja jest skuteczna z uptywem 30 dni od ztozenia pisemnego oswiadczenia w Spoice.
W umowach o prace oraz innych umowach pomiedzy Spétkg i czionkami Zarzadu, jak réowniez w sporach
z nimi, Spoétke reprezentuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej. Ustalenie zasad wynagrodzenia oraz innych
warunkéw tych umow nalezy do wytgcznej kompetenciji Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

§ 11

Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki niezastrzezone ustawg albo niniejszym Statutem do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

Regulamin Zarzadu okresli szczegotowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza
uchwatg Rada Nadzorcza.

§ 12

Do sktadania oswiadczeh w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwéch czionkéw Zarzadu Spotki albo
jednego cztonka Zarzgdu tgcznie z Prokurentem.

§13

Wszyscy czionkowie Zarzadu sg obowigzani i uprawnieni do wspolnego prowadzenia spraw Spotki.

Do waznosci uchwat Zarzgdu wymagana jest obecnos$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Zarzadu.
Uchwaly Zarzgdu mogg byC powziete jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni
0 posiedzeniu Zarzadu.

Uchwatly Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W razie réwnosci gtoséw rozstrzyga gtos
Prezesa Zarzadu.

Prezes Zarzadu, a pod jego nieobecnos¢ inny czionek Zarzadu przezen wskazany, kieruje pracami Zarzadu,
w szczegolnosci okresla podziat obowigzkéw miedzy cztonkéw Zarzgdu, zwotuje posiedzenia Zarzadu, ustala
porzadek obrad i przewodniczy na nich.

W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc.

Zarzgd moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, w tym poprzez e-mail.

Cztonkowie Zarzadu moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajgc swéj gtos na pismie za
posrednictwem innego cztonka Zarzadu.
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B. RADA NADZORCZA
§ 14

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 9 cztonkéw. Okres sprawowania funkcji cztonka Rady Nadzorczej nie moze
by¢ dtuzszy niz jeden rok (kadencja). Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspodlnej kadencji.
Kadencja rozpoczyna sie z dniem powotania. Mandat wygasa najpdézniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok, w ktérym kadencja sie rozpoczeta.

2. W sktad Rady Nadzorczej wchodzi jeden przedstawiciel pracownikdw przedsiebiorstwa Spotki.

3. Tryb wyboru czionka Rady Nadzorczej sposrod pracownikéw Spotki okresli Regulamin uchwalony przez
organizacje zwigzkowe dziatajgce w Spoéice i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg. W razie nie uchwalenia
Regulaminu w terminie oznaczonym przez Rade Nadzorczg, Regulamin zostanie uchwalony przez Rade
Nadzorcza.

4. W razie oproznienia sie miejsca cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walne Zgromadzenie, Rada
Nadzorcza w terminie 15 dni od chwili uzyskania informacji o tej okolicznosci dokona uzupetnienia swego
sktadu w drodze kooptacji.

5. W razie oprdznienia sie miejsca czionka Rady Nadzorczej wybranego przez pracownikéw Spéitki, Rada
Nadzorcza w terminie 15 dni od chwili uzyskania informacji o tej okolicznosci zarzgdzi wybory uzupetniajgce.
Wybory uzupetniajgce przeprowadzane bedg w trybie okreslonym w Regulaminie, o ktérym mowa w ust. 3
i powinny sie one odby¢ w terminie nie przekraczajgcym jednego miesigca od ich zarzadzenia przez Rade
Nadzorczg. Jednakze do czasu uzupetnienia liczby cztonkdw Rady o osobe wybrang sposrod pracownikow,
uchwaly Rady Nadzorczej sg wazne, o ile nie narusza to art. 385 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych.

6. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa wskutek uptywu kadenciji, $mierci, rezygnacji albo odwotania go ze
sktadu Rady Nadzorczej. Rezygnacja jest skuteczna z chwilg ztozenia w Spotce pisemnego o$wiadczenia lub
z datg pozniejszg wskazang tym w oswiadczeniu. Wskazana data nie moze przypadac pdzniej niz 30 dni od
dnia ztozenia pisemnego oswiadczenia w Spotce. W razie wskazania pézniejszej daty skutecznosci rezygnaciji
niz 30 dni uwaza sie, ze rezygnacja jest skuteczna z uptywem 30 dni od dnia ztozenia pisemnego o$wiadczenia
w Spoéice.

§ 15

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego Zastepce, a w miare
potrzeby takze Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a pod jego nieobecnos¢ Zastepca Przewodniczgcego, zwotuje posiedzenia
Rady i przewodniczy na nich. W razie nieobecnosci Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczgcego
posiedzenie zwotuje i przewodniczy mu Sekretarz Rady Nadzorczej, o ile zostat wybrany.

3. Przewodniczagcy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybrane;j
Rady i przewodniczy na nim do chwili wyboru Przewodniczgcego. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego
poprzedniej kadencji, czynnosci wskazane w zdaniu poprzednim podejmowane sag przez Zastepce
Przewodniczgcego poprzedniej kadencji, a w razie ich nieobecnosci, przez Sekretarza Rady Nadzorczej
poprzedniej kadenciji, o ile zostat wybrany.

4. Najstarszy wiekiem cztonek Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej, jezeli w toku kadenciji
Rada Nadzorcza utraci Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej
w wyniku wygasniecia mandatéw tych oséb w toku kadencji. Najstarszy wiekiem cztonek Rady Nadzorczej
przewodniczy obradom Rady do czasu wyboru Przewodniczgcego.

5. Rada Nadzorcza moze odwota¢ Przewodniczgcego, jego Zastepce i Sekretarza Rady.

§ 16

1. Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz w kazdym kwartale w roku
obrotowym.

2. Zarzad, cztonek Rady Nadzorczej mogg zgdac zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej, podajgc proponowany
porzadek obrad. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a pod jego nieobecnos¢ Zastepca Przewodniczgcego

7
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zwotuje posiedzenie z porzadkiem obrad zgodnym z zgdaniem, ktore odbywa sie nie pozniej niz w terminie
dwoch tygodni od dnia otrzymania zgdania.

3. Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej oraz
obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorcze;.

4. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigekszoscig gtosow.

5. W przypadku rownosci gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ prowadzone przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc.

7. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sige na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu
uchwaly. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swdj gtos na pismie
za posrednictwem innego cztonka Rady. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

8. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty rowniez w sprawach nieobjetych
proponowanym porzadkiem obrad, jezeli zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w posiedzeniu
sie temu nie sprzeciwi.

9. Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegotowo okresla tryb jej postepowania.

§17

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
2. Oprécz spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu, do szczegdlnych uprawnien Rady

Nadzorczej naleza:

1) badanie sprawozdania finansowego,

2) badanie sprawozdania Zarzgdu Spotki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw lub pokrycia strat,

3) sporzadzanie i sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za ubiegty rok
obrotowy (sprawozdanie Rady Nadzorczej),

4) wyrazenie zgody na utworzenie lub przystapienie do spétki lub konsorcjum,

5) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie przez Spotke akcji lub udziatow w spétkach albo na nabycie
oddziatow spotek,

6) wyrazenie zgody na zbycie zorganizowanej czesci mienia Spofki, z zastrzezeniem postanowien art. 393
pkt. 3 i 4 Kodeksu Spotek Handlowych,

7) wyrazenie zgody na dokonanie przez Spétke innych czynnosci prawnych zobowigzujgcych Ilub
rozporzgdzajgcych srodkami trwatymi Spotki, w tym nabycia i zbycia nieruchomosci, jezeli jednostkowa
wartos¢ czynnosci prawnej przenosi rownowartos¢ w ztotych kwoty 500.000 (stownie: pieciuset tysiecy)
USD lub, w przypadku czynnosci powigzanych dokonywanych w ciggu kolejnych dwunastu miesiecy,
wartos¢ tych czynnosci przenosi rownowartos¢ w ztotych kwoty 1.000.000 (stownie: jednego miliona) USD
oraz zawieranie umow o zarzadzanie, umow o wspolnym inwestowaniu, spotek patentowych i uméw
licencyjnych badz dtugoterminowych uméw kooperacyjnych,

8) wyrazanie zgody na obcigzenie mienia Spotki o wartosci przenoszagcej rownowartos¢ w ztotych kwoty
1.000.000 (stownie: jednego miliona) USD lub udzielenie gwarancji na kwote przenoszgcg réwnowartosé
w ztotych tej samej kwoty na okres ponad dwunastu kolejnych miesiecy,

9) ustalanie wynagrodzenia dla cztonkdw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéw Zarzadu,

10) pisemne opiniowanie wnioskow sktadanych Walnemu Zgromadzeniu w sprawach okreslonych w § 26
ust. 1 niniejszego Statutu,

11) zawieszanie w czynnos$ciach z waznych powoddéw cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu,

12) delegowanie czionka lub czlonkéw do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzgdu Spofki
w razie odwotania, ztozenia rezygnacji cztonkow Zarzadu czy tez catego Zarzadu lub gdy cztonkowie
Zarzadu z innych powodow nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

13) zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spotki,
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14) wybieranie firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdan finansowych oraz wybieranie firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej atestacje sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju.

3. Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spoétki okreslonej sprawy dotyczacej
dziatalnosci Spéikki lub jej majgtku przez wybranego doradce (doradca Rady Nadzorczej). Doradca Rady
Nadzorczej moze zosta¢ wybrany réwniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii na zasadach
wskazanych w Kodeksie Spoétek Handlowych. Walne Zgromadzenie jest upowaznione do okreslania
maksymalnego fgcznego kosztu wynagrodzenia doradcow Rady Nadzorczej, ktéry Spotka moze ponies¢ w
trakcie roku obrotowego.

§18

1. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
2. Wynagrodzenie dla cztonkdw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 19

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2.  Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki w terminie 6 miesiecy po uptywie roku
obrachunkowego.

3.  Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnikow.

4. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spétki i wykonywania prawa gtosu wymaga
udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Po zasiegnieciu opinii notariusza sporzadzajgcego protokot
z obrad Walnego Zgromadzenia przewodniczgcy zgromadzenia rozstrzyga, czy przedstawione przez
przedstawicieli akcjonariuszy petnomocnictwa sg wazne dla celéw reprezentowania akcjonariuszy na Walnym
Zgromadzeniu. Petnomocnictwo udzielone w jezyku obcym powinno by¢ przedtozone wraz z jego
ttumaczeniem na jezyk polski sporzgdzonym przez ttumacza przysiegtego.

§ 20

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem obrad. Porzadek
obrad ustala Zarzad Spdiki.

2. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie
okreslonym we witasciwych przepisach, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakladowego mogg
zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
tego Zgromadzenia, zgodnie z przepisami Kodeksu Spoétek Handlowych.

§ 21

1. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie lub w siedzibie Spétki.
2. Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzig¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j,
jezeli takg forme uczestnictwa przewidzi zwotujacy to zgromadzenie.
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§ 22

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty bezwzgledng wigkszoscig gtoséw przy obecnosci
akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng czwartg kapitatu zaktadowego.

2. Jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inaczej, kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do
jednego gtosu.

§ 23

W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu Spoétek Handlowych uchwata o rozwigzaniu Spotki wymaga
wiekszosci 3/4 gtosow.

§24

1. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkéw organow Spofki lub likwidatorow Spotki, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez
w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzgdzi¢ tajne glosowanie na zgdanie chocby jednego
z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

2. Uchwata o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spoétki powinna by¢ powzieta w drodze jawnego i imiennego
gtosowania.

§ 25

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo jego Zastepca, a nastepnie sposrod osob
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego. W razie nieobecnosci
tych os6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

2.  Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okres$lajgcy szczegotowo tryb prowadzenia obrad.

§ 26
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzagdu Spofki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium czionkom organéw Spétki z wykonania przez nich
obowigzkow,

2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,

3) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

4) zmiana Statutu Spotki,

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

6) potgczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki, rozwigzanie i likwidacja Spotki,

7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantéw subskrypcyjnych,

8) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spétki lub

sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
9) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie wymaga uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

3. Oproécz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy okreslone
w Kodeksie Spotek Handlowych.
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§ 27

Z zachowaniem wiasciwych przepiséw prawa zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spoétki moze nastgpi¢ bez
obowigzku wykupu akgciji.

V. GOSPODARKA SPOLKI
§ 28

Organizacje przedsiebiorstwa Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad Spotki
i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

§ 29

1. Spdika prowadzi rzetelng rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Rokiem obrachunkowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§ 30
1. Spotka tworzy nastepujgce kapitaty:

1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy.

2. Kapitat zapasowy ulega podwyzszeniu o kwote stanowigcg rdéznice pomiedzy dotychczasowg wyceng
a zaktualizowang na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 31

Zarzad Spotki jest obowigzany w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadzi¢ i ztozy¢ organom
nadzorczym bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskow i strat oraz doktadne pisemne sprawozdanie
z dziatalnosci Spétki w tym okresie.

§32

1. Sposoéb przeznaczenia czystego zysku Spoétki okresli uchwata Walnego Zgromadzenia.
2. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) odpisy na zasilanie kapitatow rezerwowych tworzonych w Spotce,
3) dywidende dla akcjonariuszy,

4) inne cele okreslone uchwatg wtasciwego organu Spotki.

3. Srodki zgromadzone na kapitatach rezerwowych mogg zostaé przeznaczone do podziatu miedzy akcjonariuszy
na cele okreslone w art. 348 i 349 Kodeksu Spoétek Handlowych w zakresie niewytaczonym przez ustawe lub
Statut.

4. Termin ustalenia praw do dywidendy jak i termin wyptaty dywidendy okresla Walne Zgromadzenie. Termin
ustalenia praw do dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien przypadajgcy nie wczesniej niz pie¢ dni i nie
pozniej niz trzy miesigce od dnia powziecia uchwaty o podziale zysku.

5. Zarzad moze wyptacac akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego,
jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na wyptate.
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VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 33

Spotka zamieszcza swe ogtoszenia w dzienniku urzedowym ,Monitor Sgdowy i Gospodarczy”.
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